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 Faculté de pharmacie

 PHM 6155 Projet de fin d’études

Doctorat ou maîtrise en sciences pharmaceutiques ou dans une discipline pertinente, et un minimum de trois ans d’expérience 
pertinente dans le domaine des affaires réglementaires, de la recherche clinique ou en pharmacoéconomie, et dont au moins 
une année à titre de gestionnaire. 
 
Expérience d’enseignement d’au moins 45h dans le programme de DESS en développement du médicament. 

 
Baccalauréat en pharmacie ou dans une discipline pertinente, et au moins 5 ans d’expérience pertinente dans le domaine des 
affaires réglementaires, de la recherche clinique ou en pharmacoéconomie, et dont au moins 3 années à titre de gestionnaire.

Synthèse et intégration. Travail d'équipe encadré. Élaboration d'un plan de développement d'une nouvelle entité thérapeutique. 
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