
Planification 2026-2027

Le BEAC présente sa planification annuelle, qui se décline en deux volets 
complémentaires : la planification par programme partenaire et la planifi-
cation de la fonction d’évaluation, qui réunit les grands projets du Bureau 
pour renforcer la pratique de l’évaluation à la Faculté.

Bureau d’évaluation et 
d’amélioration continue des 
programmes d’études - BEAC

Priorités 2026-2027
Investir dans le transfert 
des connaissances

Cinq initiatives structurantes sont 
déployées en 2026-2027 : 

• un alignement facultaire renforcé

• une compréhension partagée 
(cartographie et catalogue 
standardisé de mesures)

• la diffusion et le transfert 
systématiques des résultats

• une plateforme intranet 
modernisée

• de l’enseignement et du 
soutien aux équipes.

Nos perspectives d’évolution

1. Documenter l’impact en rendant 
visible le lien entre les données 
produites et les décisions prises.

2. Renforcer l’autonomie des 
équipes-programmes.

3. Mesurer la maturité 
organisationnelle de notre 
culture d’amélioration continue.

Nos collaborations 
s’élargissent

Le BEAC travaille désormais avec 
le Bureau d’aide aux étudiantes et 
étudiants (BAEP) ainsi qu’avec deux 
équipes de recherche financées par 
les Alliés de la Faculté.

Pourquoi une planification annuelle? 

Elle s’appuie sur des approches reconnues, soit le cycle d’amélioration continue (Deming, 
1991), l’évaluation orientée vers l’utilisation (Patton, 1978) et l’organisation apprenante 
pour prioriser nos efforts, anticiper les besoins des équipes et pérenniser nos pratiques 
d’évaluation.

Nous vous invitons à venir nous rencontrer ou à visiter notre page web pour en savoir plus 
sur le BEAC. Pour communiquez avec nous : bureau-evaluation@pharm.umontreal.ca
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Deux logiques complémentaires de planification

Planification par programme d’études  | Contribution directe
Convenir et prioriser les projets selon le contexte et l’agenda.

•	 Le BSBP, le Pharm. D., le QeP, la MPA
•	 Le microprogramme de gestion en pharmacie d’officine,  
	 notre 5e programme partenaire

Planification de la fonction d’évaluation  |  Contribution structurante et durable
Renforce la capacité d’évaluation de la Faculté dans la durée.

•	 Une banque de questions prêtes à importer dans LimeSurvey  
•	 Une plateforme intranet renouvelée, avec une nouvelle vitrine pour le BEAC
•	 Une veille périodique en évaluation et amélioration des programmes d’études
•	 Une gouvernance structurée misant sur l’instauration d’un comité facultaire

Planifier. Convenir des besoins et prioriser selon les 
enjeux dominants, fixer les objectifs et définir les 
actions à mener.

Faire. Mettre en œuvre les projets prévus et 
documenter les pratiques en place.

Évaluer. Analyser les résultats et en 
dégager les constats les plus significatifs.

Agir. Accompagner le transfert et l’intégration  des  
constats dans les pratiques et amorcer le cycle suivant.

Adaptation de Deming (1991)

Processus d’évaluation et d’amélioration continue des programmes d’études

01
Planifier

04
Agir

03
valuer

02
Faire

https://pharm.umontreal.ca/faculte/beac/
mailto:bureau-evaluation%40pharm.umontreal.ca?subject=

